CUENTA PUBLICA 2022
INTRODUCCION

ANTECEDENTES GENERALES COLEGIO DEL VALLE

El Colegio Del Valle, esta inseric en un sector agro-residencial de la comuna de Maipt, asistiendo la
gran mayoria de sus alumnos y alumnas de sectores aledafios como Ciudad Satélite, Villa El Abrazo
de Maipt, Condominios de Calera de Tango, Longuén y fambién de las comunas vecinas como
Padre Hurtado, Pefiaflor y Talaganie. Teniendo como selio institucional el ser un Colegio “familiar®
donde las relaciones humanas, la convivencia, la tolerancia, el respeto, la participacion, el desarrollo
de los valores y los aprendizajes para la vida, son algunas de las caracteristicas propias del colegio.

Su historia como establecimiento educacional se remonta al afio 1994, en donde se crea el Instituto
de Humanidades Sania Ana de Chena, Colegio particular pagado, pasando desde &l afio 2004 a
Colegio del Valle, el cual abre las puertas a la comunidad como Colegio subvencionado y de
financiamiento compartido, en la actualidad, desde el afio 2018, somos una corporacion sin
fines de lucro compartiendo ia clara conviccidn de ser una alternativa de calidad en su quehacer
pedagdgico como en la infraestructura, areas verdes y espacios privilegiados. Cuenta desde sus
inicios con 3 pabellones, con 03 salas de Pre-Bésica. 12 salas de Educacion Bésica y 10 salas de
Educacion Media, Laboralorio de Computacion, Laboratorio de ciencias, multicancha techada,
cancha de futbol, canchas de pasto sintético, comedor, sala de profesores, sala de Biblioteca, sala de
Audio, sala de Primeros Auxilios.

Durante el afio 2022 e inicio del 2023 se mejoraron los bafios de ensefianza basica aumentando su
capacidad y superficie al doble, con €l fin de dar un mejor servicio y calidad a los estudiantes,
convirliéndose en una censtruccion moderna, funcional y operativa.

Ademas se ampliaron tres salas de clases las cuales permiten una mayor comodidad para los
estudiantes.

Finalmente se colocaron cortinas en todas las salas del colegio, apoyando la labor pedagogica vy el
bienestar de los estudiantes.

Todas estas mejoras fueron realizadas para iniciar un afio escolar en las mejores condiciones para los
estudianies y el proceso ensefianza aprendizaje

En concordancia con los nuevos desafios de Ia sociedad contemporanea, el COLEGIO DEL VALLE,
inicia su gestion con Jormnada Escolar Completa Diuma, con Plan de Estudios de 40 horas de clases
para la Educacion Pre-Basica y Basica y de 42 horas de Primero a Cuarto medio, incluyéndose en
la malla curmicular talleres en las areas de Lenguaje, Ciencias, Artes Musicales, Deportes y
Recreacion. Los talleres de Jomada Escolar completa tienen por objetivo desarroliar habilidades,
motoras, cognitivas, valdricas, emocionales aclitudinales y conductuales, orientadas al desarrolio
integral de los alumnos y que les permitan prepararios para lograr ofros niveles de aprendizaje y
ser personas uliles a la sociedad. Nuestro Proyecto acoge y apoya a fodos sus alumnos
y alumnas sin distincidn, aun no teniendo proyecto de integracion ni recibiendo recursos humanos
ni materiales adicionales estatales.



GESTION ANO 2022

La Gestidn realizada por Direccion del colegio establecido como objetivo prioritario desarrollar el
Proyecto Educativo Insfifucional, el cual nace del esfuerzo mancomunado de los sostenedores,
Direccién, docentes, asistentes de la Educacion, apoderados y alumnos. Para tal efecto, se programan
actividades de coordinacion, supeivision y evaluacion de las diferentes instancias def proceso
educativo.

La actividad del colegio se centra en dos lineas, una principal que es la académica-valérica y la
adminisirativa-financiera, la cual sustenta los recursos humanos y materiales necesarios para
implementacion de las necesidades académicas con miras a la excelencia y el logro de aprendizajes
de calidad.

Por otra parte, fortalecer el proceso de ensefianza-aprendizaje de fal forma de lograr aprendizajes de
calidad, disminuyendo la brecha que se dio por los afios de pandemia.

La buena comunicacion y las esirategias implementadas en la actividad escolar dio frutos en los
estudiantes alcanzando en gran medida los objetivos propuestos.



A.- AREA ACADEMICA:

|- Antecedentes Generales.

Nombre del establecimiento : COLEGIO DEL VALLE

Direccion : Hisares de la muerte, parcela N° 34

Provincia : Santiago

Comuna : Maipd

Region : Metropolitana

Rol Base de Dalos : 258504

ii. - Personal
Gerencia Administracion - CASTELLANO MACC-INNES JESSICA
Gerencia Finanzas : ALLENDE ARMIJO LUIS
Gerencia General Académica  : MELLA ASTUDILLO JUAN CARLOS
Director : NUNEZ DIAZ, JAVIER FERNANDO
Inspector General : RAMIREZ ALCAINO, CLAUDIO LIVIO
Jefede U.T.P. - PANZA CONCHA, PEDRO NICOLAS
DOCENTES

1 A VALENTINA MACHUCA SAEZ

1B GILDA MATAMALA MATAMALA

2 A CAROLINA FARIAS MORALES

2 B MARIA IGNACIA VALLE VILLEGAS

3 A BELEN RODRIGUEZ VERGARA

3 B CLAUDIA GONZALEZ CASTRO

4 A FRANKLIN HERRERA JELDRES

4 B VERONICA ULLOA PENA

5 A MARTA SANCHEZ CABELLO

5 B VERONICA NARANJO PEREZ

5A MARCIA MUNOZ BERRIOS

6 B SEBASTIAN MONTERO LASHEN
7 A SEBASTIAN ALARCON FUENTES
7 B MORIN GONZALEZ CAMPOS

8 A ELSA SALAS FIGUERCA

8 B BARBARA PALACIO GALLARDO
| A NATALY PALAVECING ROJAS

| B JOSE IGNACIO RAIGAN

Il A ALEJANDRO PRADO MOYA

Il B JAVIER MUNOZ MALDONADO

it A MARIANNE RIVERA PIZARRO
IV A DIEGO LOPEZ SANDOVAL

GONZALO OLEA FAZZINI, QUIMICA

ROSA VEGA PARDO, FISICA

NICOLAS SALAS, FILOSOFIA

LORENA AZOCAR SEPULVEDA, ARTES VISUALES

ROCIO TOLEDO MELLA EDUC.FISICA

SYLVIA HERRERA TARRAGO, ED FISICA SEGUNDO CICLO

DANIEL GONZALEZ MALDONADO, MUSICA PREESCOLAR Y BASICA

PREESCOLAR
PRE KINDER CARMEN ESCUDERO LOPEZ
KINDERA  LORENA MORA SILVA
KINDERB  PRISCILA HERNANDEZ GONZALEZ



ASISTENTES DE LA EDUCACION;
PREKINDER, KATHERINE NUNEZ QUIROZ
KINDER A, ESTEFANIA URBINA VASQUEZ
KINDER B, MARIA ANGELICA CONTRERAS CARRASCO
PRIMERO BASICO A, DANIELA ROLDAN SAAVEDRA
PRIMERO BASICO B, SHIRLEY FERRER PADILLA

INSPECTORIA
. EDITH LISBOA ABARCA

DIVA BARRERA OLIVARES

LILY CACERES CARIMAN

CAMILA OYARCE NAVARRETE

KARLA SALAS LARA

PORTERIA
KAREN PEREIRA CASTILLO

ADMINISTRATIVOS
ANILIA CHAMORRO URETA
PAMELA MENDEZ MENDEZ
ASTRID SALDIVAR SALAS

SECRETARIA DIRECCION
. JUDITH SEPULVEDA ARAVENA
* CONSTANZA BRIONES PALMA

AUXILIARES DE SERVICIO:
. KARIN OYARZUN RIVAS
! BERNARDITA LUNA YANEZ
. JUAN HERNANDEZ RQJAS

Il.- Decretos de Evaluacion, Promocion, Planes y Programas.

Decreto n® 876/2019 (3° y 4°Medio)

Decretlo de evaluacion, calificacién y promocion escolar N°67/ 2018

Decreto de Programas y Planes de Estudio N° 628 de 2016 (7mo y 8vo)

Decreto de Programas y Planes de Estudio N° 2360 DE 2012

Decreto de Programas y Planes de Estudio NB1 y NB2 Idioma exiranjero: inglés {propio)
Decreto de Programas y Planes de Estudio N° 1264 DE 2016



lii.- Matricula afio 2022

Curso Cantidad |Curso Cantidad
Pre-Kinder 35 6° A 37
Kinder A 3 6°B 37
Kinder B 27 7°A 36
1°A 37 7°B 34
1°B 35 8° A 3¢
2° A 37 8°B 34
2°B 37 | MEDIO A a2
3FA 37 | MEDIO B *
3*B 3B il MEDIO A 37
4 A b il MEDIO B 29
4°B 2% ili MEDIO 25
5° A 35 IV MEDIO 33
5°B 6 TOTAL 855
- Retiro de Estudiantes

El retiro de estudiantes es un factor importante para visualizar y evaluar la gestion del colegio,
transformandose en una buena herramienta de retroalimentacion, permitiendo modificar ciertas
estrategias implementadas y desarrollar otras apropiadas, orientéandolas a los objetivos del afio y
establecimiento.

RETIRO DE ESTUDIANTES ANO ESCOLAR 2022

Descripcion Cantidad de alumnos
Retiro de estudiantes 44
Total 856

PORCENTAIJE DE RETIRO DE ESTUDIANTES
2022

% Total

¥ Retiro de estudiantes




DISTRIBUCION DEL RETIRO ESTUDIANTIL ANO 2022

Nivel de ensefianza N° de estudiantes
E. Parvularia 9

1° Ciclo basica ii

2° Ciclo basica 10

E. Media 14

Distribucion del retiros escolar 2022

@ E Parvularia ®I°Cidobasim 12°Cidobsdsica LDE Media

El colegio presenta un retiro estudiantil durante al afic 2022 de un 5,1% lo cual considerando el
marco existente durante ese periodo , en que la pandemia afecto de manera concreta la asistencia
de los estudiantes de todo el pais este porcentaje estd dentro de lo normal y permitido en afios sin
efectos exdgenos que afecten su funcionamiento.

Referente a los niveles donde se produjeron los mayores retiros podemos ver que ha sido
relativamente parejo considerando los porcentajes de estudiantes que aglutina cada grupo.

Hay que destacar que el afio 2022 fue el primer afio escolar normal de asistencia a clases después
de dos afios de pandemia, donde los miedos y las emociones estaban a flor de piel y el colegio debio
trabajar en ello con toda la comunidad escolar

Es fundamental realizar en el préximo curso analizar a fondo lfas razones de cada una de esas
deserciones, las cuales en principio aparecen como cambios de domicilio y hermanos que se va a vivir
a otras comunas o fuera de Santiago y el pais.



V.- Jornada Escolar

Pre Basica :
Ensefianza Béasica ;1% a 8° basico
Jomada Escolar Completa Horario :

(07:55 2 15:15 Hrs, Lunes martes, migrcoles,
jueves y viemes.
Ensefianza Media
Jomada Escolar Completa Horario:

07:55 a 15:15 Hrs. Lunes, miércoles y viemes.
{1°, 11°, Hi° y Vi° Medio).
07:55 a 16:00 Hrs. Martes y jueves (I°, II°, lli° y VI° Medio)
PLAN DE ESTUDIO CDV 2022
HORAS AULA REALIZADAS
PREBASICA:

Contempian un plan de estudios de 40 horas semanales.

Se agregan el taller de educacion fisica, educacién fisica, muisica e inglés.

BASICA:
Contemplan un pian de estudios de 40 horas semanales de 1°a 8°.

Se agregan dos horas de taller y acorde a los planes propios de ingiés, se cumplen con 5
horas semanales de inglés de 1° a 4° bésico.

MEDIA:
Contempla un plan de estudio de 42 horas de I° a IV° medio.

2 horas de taller en I° y II° medio, Etica como alternativa a Religién y los alumnos optan
entre artes y musica. Se ofrecen 3 electivos y 9 diferenciados en 1i° y VI° medio.



ACTIVIDADES CURRICULARES REALIZADAS
CALENDARIO ESCOLAR 2022

Se cumplié con la cabalidad de actividades programadas y a cargo de los distintos
departamentos. Algunas de ellas abiertas a la comunidad escolar y asi como las internas
para fomentar la sana convivencia escolar.

FEBRERO
28 Ingreso docentes
MARZO
01 Reunién apoderados nuevos-Equipo directive ONLINE
02 Reunién apoderados por curso ONLINE
03 Inicio afio escolar
INICIO UNIDAD 1
Horario ¢ Prebasica; 08;00 a 15:10
presencial
{normal) e 1° 2°y 3° basico; 08;00 a 15:10
e 4° 5%y 6° basico; 08;00 a 15:15
e 7°y 8° basico; 08;00 a 15:20
e I° 15, §il° y IV® medio;
-lunes, miércoles y viernes de 08:00 a 15:20
i -Martes y jueves de 08:00 a 16:00
07 Acto civico, inico aiio escolar
08 Dia internacional de la mujer
19 FERIA DE LAS PULGAS
*se realizara dependiendo Ias condiciones sanitarias
11 al 15 Inscripcion talleres por NETCLASS
17 Inicio talleres
22 Dia mundial del agua
ABRIL
06 Dia de la actividad fisica
14 Elecciones CDA
25 Dia internacional del libro
26 Dia de la convivencia escolar
27 Dia del carabinero
MAYO
02 Dia del trabajo, acto civico
02 al 06 Pruebas de unidad 1
09 INICIO UNIDAD 2
11 Cierre promedios primera unidad 1
13 Dia del alumno
21 Dia de las glorias navales
24 Reunién de apoderados ONLINE
27 Dia del juego en educacion parvularia
29 Dia del patrimonio cultural
JUNIO
06 Dia mundial del medio ambiente
13 al 17 Pruebas de unidad 2
20 INTERFERIADO
24 Dia de los pueblos originarios
22 PRUEBA UNIDAD EXTERNA, NETCORE, LENG.
23 PRUEBA UNIDAD EXTERNA, NETCORE, MAT.
24 PRUEBA UNIDAD EXTERNA, NETCORE, CIENCIAS




28

PRUEBA UNIDAD EXTERNA, NETCORE, HISTORIA

JULIO
01 Cierre promedios unidad 2
06 CIERRE PRIMER SEMESTRE
CONVIVENCIA POR CURSO
08 Entrega informes [° semestre
07y 08 Jornada de evaluacion
11 al 22 Vacaciones de invierno
25 Inicio Segundo semestre
INICIO UNIDAD 3
AGOSTO
02 Reunidon apoderados ONLINE
05 4° Feria vocacional CDV
12 PRIMERA LECTURA
SEPTIEMBRE
10 Acto Fiestas Patrias y Feria Costumbrista
14 Cierre promedios unidad 3
15 Campeonato cueca
16 Acto civico
Convivencia Fiestas patrias
20 al 23 Vacaciones Fiestas Patrias
30 INICIO UNIDAD 4
OCTUBRE
04 REUNION APODERADOS
03 al 07 Semana Colegio del Valle
07 Simulacro emergencia; sismo
11 al 14 Semana de la ciencia y tecnologia
12 Acto civico. Encuentro de dos mundos
13 Feria Cientifica
14 Dia del profesor
15 ENSAYO PAES PRESENCIAL
28 Jeans day TELETON
NOVIEMBRE
04 PRIMERA LECTURA
08 SALIDA PEDAGOGICA IV MEDIO
10 Salida pedagégica DIFERENCIADO economia lli° y IV°
12 ENSAYO PAES PRESENCIAL
14 Dia del inglés
15 CHARLA PARA PADRES
16 | PRUEBA TOEFL, CERTIFICACION INGLES
16 DESPEDIDA 1ii° A IV° MEDIO
17 DESAYUNO IV MEDIO
17 FESTIVAL DE LAVOZ
16 y 17 SIMCE 4° BASICO
23y 24 SIMCE lI° MEDIO
18 SALIDA PEDAGOGICA 4° BASICO
18 SALIDA IV° MEDIO
21 Acto civico; Dia de los derechos del nifio
26 GALA FESTIVALDE LAVOZ
JORNADA DE TUTORIAS
28,29y 30 PAES
28 PRUEBA FINAL SEMESTRAL, LENG.
29 PRUEBA FINAL SEMESTRAL, MAT.
DICIEMBRE
01 PRUEBA FINAL SEMESTRAL, CIENCIAS
01 MUESTRA DE TALLERES
02 PRUEBA FINAL SEMESTRAL, HISTORIA
G5 ! SALIDA AL TEATRO, 1° a 5° basico




06 REUNION APODERADOS OPCIONAL

08 INTERFERIADO

14 -Finalizacién afio lectivo, convivencia y los alumnos se
retiran a las 13:45

-PREMIACION CAMEONATO CALCULO MENTAL

i5y 16 Jornada evaluacién
15 GRADUACION KINDER
16 LICENCIATURA IV MEDIO
19 GRADUACION 8°
22 Entrega de certificados de estudios
30 Término afo escolar

- Calidad de los Aprendizajes SIMCE

Producto de la Pandemia no se realizd la prueba SIMCE por tres afios consecutivos,
reiniciandose el afio 2022 con la aplicacion del SIMCE en 4° basico, el cual aiin no llegan
sus resultados.

Respecto a resultados PAES, la modalidad ahora consiste en entregar al Establecimiento el
porcentaje de logros por habilidades y ejes temaficos.

Nuestro colegio estd por sobre los establecimientos de igual

caracteristicas y por sobre resultados regionales y comunales de ceniros

educativos de su mismo estrato socioecondmico.

De los 30 alumnos que rindieron la PAES, solo 22 postularon a la educacion
superior y 19 fueron seleccionados en sus preferencias para el proceso

2023.

DOCUMENTO | DV | PTIE_NEM | RANKING | CLEC | MATE1 | MATE2 | HCSOC | MODULO CIEN |
21272885 K 793 810 556 539 369 454 | BIO 467
21550501 4 751 758 775 467 o 0| BIC 519
21642439 |5 671 671 729 579 0 483 0
21650861 .0 536 536 574 491 0 08I0 417
216573652 685 685 663 0 0 0|BIiC 487
216711866 928 §70; 801 645 0 578 ¢
216877500 S70 1000 775 780 596 0| QuUI 676
216952105 558 558 0 0 0 0 0
2170134317 828 893 761 631 444 0| FIS 595
21714438 8 842 865 775 538 0 521 0
217315395 736 740, 564 437 0 400 0
217415918 589 599 633 554 o 535 0
21745011 (K 742 747 | 582 437 385 0} BIO 487
2175115118 694 694 872 609 0 578 0
217564735 636 636 649 579 413 0| FiS 668
21764271 K 671 671} 714 437 413 01BIiO 442
217770963 650 650; 745 588 444 5211{BiO 594
21789742 4 727 730; 564 480 332 0| BIiO 336
218037828 765 775 663 595 0 601 0
218038042 856 886, 872 645 0 795 0
218038409 886 920 714 554 0 0BIO 578
218439705 879 8361 775 588 413 O FIS 555

*Alumnos que no autorizaron visualizar sus puntajes.



ASISTENCIA

El porcentaje anual de asistencia promedio del colegio durante el afic 2022 fue de un 90%

VL.- Calidad de los Aprendizajes en términos de Rendimiento y retiro de alumnos (as)

a) Total Afio Escolar 2022

MATRICULA TOTAL DE PREBASICA a IV Medio 855
Alumnos aprobados 848
Alumnos reprobados i

% de reprobados 0.8%
Régimen de evaluacion semestral |

Vii.- Actas de Fiscalizacion: Satisfactoria
Se revisaron titulos profesionales
Salas de clases dependencias
Libros de clases

Viil.- Material Didactico
El material didactico y de apoyo mas significativo que posee el colegio es:

Textos de apoyo entregados por el MINEDUC
Biblioteca Basica y Media

Biblioteca y plan lectura Pre- Basica

37 computadores Laboratorio de Computacion
Material de laboratorio de Ciencias

Mapas, globo terraquec

Data Show en todas las salas

Notebook de apoyo docente

Articulos de depories (balones, conos, colchonetas, caballete, trampolin, step,
cuerdas, efc...)

impresora mulfifuncional

Material de psicomotricidad prescolar
Instrumentos musicales

IX.- Clima Organizacional

El clima organizacion es apropiado para el desarrolio de la actividad docente y laboral, no se
manifiestan conflictos que alteren el normal funcionamiento del colegio.

El Cuemo Docente en su conjunfo, presenta interés, espiritu de superacion, senfido de
pertenencia, de colaboracion, participacion y disposicion, existiendo sentido de comunidad
en &l grupo.

La comunicacion es fluida, existiendo buena relacion entre direccion el equipo de Gestidn y
el Cuerpo Docente.

La tendencia hacia la critica y la aufocritica es fundamentalmente constructiva, o cual
favorece el desarrollo organizacional y el desempeiio profesional.



X- Manual de Convivencia Escolar

Reglamento Interno :Sl
Protocolo Educacién Fisica S
Seguridad Escolar Sl
Protocolo uso de laboratorio -5l
Manual de Convivencia Inferno Sl
Protocolo de actuacion frente a situacionesde (Sl
abuso sexual

Protocolo de malfrato escolar de un adultoaun Sl
estudiante

Reglamento Centro de Padres y Apoderados :Sl
Reglamento de Evaluacion Sl
Protocolo de emergencia en caso de sismos Sl
Reglamento de Consejo Escolar S
Manual de procedimientos bullying Si
Manual de procedimiento frente a abusos Sl

Encargado de convivencia y mediador escolar: Sr Claudio Ramirez Alcaino

Xi- Programas y/o Proyectos en Ejecucion
Proyecto de Articutacion de los Aprendizajes por Departamentos.
Evaluaciones cobertura curricular por nivel y unidad.
Ensayos PAES presenciales
Charlas de exalumnos
Feria de universidades virtual
Charlas de apoyo emocional para padres de familia
Olimpiadas de la matemética
Programa de liderazgo y orientacion para IV medio
Charlas de educacion sexual para padres y alumnos

Xil.-Actividades Extra programaticas 2022
La malla curricular de los diferentes Planes de Estudios (Pre-Bésica a IV® Medio), contempla
talleres de diferentes areas, tales como lenguaje PAES, matemética PAES, deportes,
recreacion y talleres artisticos son de régimen anual y donde cada alumno o alumna tiene fa
posibilidad de elegir el area en la cual desea pariicipar y de acuerdo a las habilidades y/o
aplitudes que desee potenciar o fortalecer. Las opciones que colegio ofrecio a los alumnos/as
de cada nivel eran las siguientes;

- Ensefianza Basica y Ensefianza Media
Nivel 1: 1° a 3° Basico

Footbali

Folkiore

Cheerleaders

Basquetbo! Damas /Varones
Iniciacién al deporte

Yoga



Nivel 2:

Nivel 3:

4° a § ° basico

Literario

Football

Football femenino
Acrossport
Musica

Folkiore

7° Béasico a lI° Medio

Foothall femenino
Football

Literaric

Debate

Ciencias

Volley

lii° y IV Medio

Talleres PAES, Lenguaje y Matemaética
Fisica, Quimica y Educacion Fisica

Escuelas:

Ademas de los talleres que corresponden al plan de formacion general, el colegio propicio,
fomenta y desarrolia actividades extra-programéticas tanto al interior como fuera del
establecimiento. Para ello, los diferentes Departamentos del drea académica planifican
proyecios que buscan conectar a nuestros alumnos con actividades
culturales, artisticas y/o deportivas, tales como:

y presentan

Cheerleaders
Voleyball
Football
Coro

Yoga

QObras de teatro en
espariol e inglés

Visiia a museo

Feria de universidades virfual
Competencias académicas
Ensayos PAES presenciales.
Visita al BUIN ZOO

Visita parque nacional

QOiras



AlL- Convivencia Escolar

La convivencia escolar se enmarca en lo establecido por el Ministerio de Educacion, para
ello el colegio cuenta con su RICE, el cual es presentado a cada apoderado o apoderada,
al momenio de matricular a su hijo (a), el que debe firnar al estar de acuerdo con las
reglas que alli se estipulan, cumpliendo ademas, con generar los limites de una sana
convivencia por los cuales debe cefiirse un alumno o alumna al ingresar a este
establecimienio.

El Colegio del Valle tiene un buen nivel de disciplina, en donde los alumnos y alumnas son
en general respetuosos y tranquilos. Al interior de nuestro colegio la agresividad fisica
y/o verbal no son parie de la dinamica escolar. El colegio manifiesta un alto grado de
tolerancia y respeto por la diversidad, lo cual se ve reflejado en la relacién armanica de
los diferentes estamentos de nuestra comunidad educativa.

XIV INFRAESTRUCTURA

El colegio durante el afio 2022 realizd una serie de mejoras con el fin de prestar un mejor servicio y que
los estudiantes estuvieran comodos y en las mejores condiciones posibles, es por ello que:

1«

Preescolar

Se procedio a cambiar el piso de dos salas de clases, puesto que estaba ya desgastado por
el tiempo, asi como mejorar el alero externo de las salas.
Por ofra parte, se pintaron en su totalidad aplicando ademas un barniz sobre el ladrillo.
En cuanto al patio, se cerco un pequefio bosque quedando con acceso restringido con el fin de
evitar cualquier incidente en el lugar.

Polideportivo

En el caso del Polideporiivo, se pintd completamente la cancha, asi como se dio mantenimiento
también a sus graderias piniandolas v dejandolas en 6ptimas condiciones.

Otra mejora importante es que se cambiaron las luces, por luminana led, la cual mejora
notablemente la iluminacion en dias de otofio-inviemo, asi como disminuyendo el consumo
elécirico.

Ademas, podemos mencionar que Sse mejoraron las bajadas de agua y canaletas, asi como
también se cambiaron planchas de policarbonato permitiendo dar seguridad y belleza al lugar.

Mantenimiento general del colegio
Se pintaron los edificios del colegio en su exterior e interior dando un aspecto homogéneo y
acogedor, armonizandose con sus areas de esparcimiento y recreacion.

Cambioc de luminarias
Con el fin de que las salas estuvieran con una mejor iluminacion, se cambiaron las luminarias,
fluorescentes por led, dando un estupendo resultado.

PROYECTOS ANO 2023

Para el afio 2023 se frabajara en la ampliacion de los bafios de ensefianza béasica, aumentando
al doble su capacidad y comodidad para los estudiantes.

Por ofra parte, se ampliaran salas de ensefianza media dejandolas con un alto estandar de
confort para los estudiantes.

En el plano académico, podemos decir que nos proyectos van orientados a mejorar los
resultados académicos y forialecer la mision y visén de nuestro colegio como aparece en
nuestro PEL



XV. Centro General de Padres y Apoderados

El Colegio del Valle cuenta con un centro General de General de padres y Apoderados
organizado y constituido legalmente, el cual apoya Ia labor formativa y académica que el
colegio disefia para cada afio escolar.

Integrantes Centro General de Padres y Apoderados 2022

PRESIDENTA
PAULINA VARAS
SECRETARIA | KARINA GUERRERO MACHUCA
TESORERA KAREN LARENAS
VICEPRESIDENTA , CLAUDIA FERNANDEZ
XVL.- Centro de Alumnos {as)

Nuestra insfitucion cuenta con un centro de alumnos(as) legalmente constituido y que es
un pilar fundamental en las actividades de integracion y sana convivencia planificando
en conjunto con Direccion y Centro General de Padres diversas actividades como:
 Diadel Alumno/a de manera virtual
Participacion actividades civicas
Dia del Profesor
Aniversario del Colegio
¢ Dias de recreacion emocional (uno mensual)
- Campafias de alimento no perecibles

Integrantes Centro de

Alumnos(as)
PRESIDENTE Sria. Sofia Morroni
VICEPRESIDENTE Tomas Sanchez
SECRETARIA Mia Guermra
TESORERO Pia Tixier
DELEGADQS Alonso Flores




XVIL.- Consejo Escolar:

El consejo Escolar afio 2022 se constituyd en nuestro establecimiento el dia 22 de marzo,
con la asistencia de las siguientes personas:

Sostenedor o Representante Legal : Sra. Jessica Castellano
Director del Colegio del Valle : Sr. Javier Nifiez Diaz
Representante de los Docentes : Sra. Marianne Rivera
Representante de los Asistentes de la Educacion : Sra. Edith Lisboa
Representante Centro de Alumnos : Sr. Sofia Morroni

Representanie Centro General de padres : Sra. Claudia Femandez



XVIiil.-

TOTAL INGRESOS 2022

SALDO TNICIAL

INGRESOS POR SUBVENCIONES

INGRESOS POR SUBVENCIONES

BORFICACIONES E INCREMENTOS REMUNERACIONALES
SUBVENCIONES ESPECIALES MANTENCION
RELIQUIDACIONES DEVOLUCIONES Y PAGOS MANUALES
DESCUENTOS Y MULTAS

BONOS Y AGUINALDOS LEY DE REAJUSTE SECTOR PUBLICO
OTROS INGRESOS FISCALES

OTROS INGRESOS

INGRESOS POR FICOM

INGRESOS PROPIOS ESTABLECIMIENTO

TOTAL GASTOS 2022

GASTOS REMUNERACIONALES

GASTOS POR BONOS ¥ AGUINALDOS

OTROS GASTOS EN PERSONAL

GASTOS APORTES PREVISIONALES

ASESORIAS TECNICAS Y ACTIVIDADES DE INFORMACION
GASTOS EN RECURSOS DE APRENDIZATE

GASTOS EN EQUIPAMIENTO DE APOYOQ PEDAGOGICO

GASTOS DE OPERACION

GASTOS SERVICTOS BASICOS

GASTOS SERVICIOS GENERALES

GASTO DE ARRIENDO INMUEBLE

GASTOS EN CONSTRUCCION Y MANTENCION BE INFRAESTRUCTURA
GASTOS DE MANTENCION Y REPARACION DE RIENES MUERLES
ADQUISICION DE MOBILIARIO

WA s s W s

n

RV ¥ R T ST S T S SV AL S ¥ g ¥ M o 7

342.817.646

845.571.128
23.511.756
8.421.565
27.558.017
212.823.801
25.185.332
3.892.500
3.252.045

791.126.229

817.328.621
23.486.143
798.193
33.192.449
3.240.000
3.553.269
3.080.206
101.928.112
21.185.859
48.976.715
285.834.331
54.939.475
2.118.722
5.072.340

CUENTA PUBLICA USO Y RECURSOS FINANCIEROS 2022

4 1.858.522.417
$ 342.817.646

$ 724578542

$ 791.126.229

$ 1.454.757.442 $ 1.454.757.442



XIX. INFORME SOSTENEDOR FICOM:

Todos los gastos son coincidentes con los fines educativos del colegio, debido a que los ingresos de
subvencién general son insuficientes para financiar el gasto operacional del colegio.

El Directorio de la Corporacién Educacional del Valle de Maipt, mediante acuerdo unanime, ha resuelfo
que la institucion debe lograr en un plazo de 3 afios y a partir de Marzo 2022, consclidar una caja banco
por el equivalente a 1 afio de remuneraciones de todo el personal de pendiente de Ia Corporacién.
Alumnos beneficiados en el Sistema de Exenciones (Articulo Nro.24 del DFL2 de 1998, Mineduc)

Estudiantes: 171
Recursos destinados $ 84.205.280

Se da cumplimiento a la Cuenta Piiblica 2022.

Atentaments

WIN

Javier Nufiez Diaz

Director



